
 
 
 
 
 

FOND: Fondul Social European+ 
Program: Programul Educație și Ocupare 
Prioritate: P3.Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate 
persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru 
tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și 
prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale 
Apel de proiecte: PEO/410/PEO_P3/OP4/ESO4.1/PEO_A32 - Sprijin pentru stimularea ocupării prin furnizarea de măsuri 
active în pachete de servicii integrate - Regiunea Bucuresti-Ilfov 
Titlu proiect: PAS-BI: Programe de Asistență și Suport pentru Ocupare în București-Ilfov 
Cod SMIS: 327511 
Contract de finanțare nr.: 4430/30.04.2025 

București, 03.06.2025 

COMUNICAT DE PRESĂ ÎNCEPERE PROIECT 
“PAS-BI: Program de Asistenta si Suport pentru Ocupare in Bucuresti-Ilfov” 

 
SC ECO RURAL CONSULTING SRL cu sediul în Sat Brănești, Comuna Brănești, 

județul Ilfov, str. Violetelor, nr. 36, înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului Ilfov, sub 
nr. J23/2195/2012, CUI RO30504972, în calitate de Beficiar al finanțării, implementeză 
proiectul “PAS-BI: Program de Asistenta si Suport pentru Ocupare in Bucuresti-Ilfov”, 
finanțat prin Fondul Social European. 

Contractul de finanțare a fost încheiat cu Ministerul Investițiilor și Proiectelor 
Europene, în calitate de Autoritate de Management Pentru Programul Educație și Ocupare 
2021 – 2027. 

Obiectivul principal al proiectului este furnizarea unui pachet integrat de măsuri 
active pentru 301 persoane dezavantajate din regiunea București-Ilfov, cu scopul de a 
îmbunătăți accesul acestora la piața muncii și de a susține integrarea lor profesională durabilă.  

Rezultate așteptate:  

1. Identificarea, selectarea și înregistrarea a 301 persoane în grupul țintă, din care 
241 de persoane vor obține o calificare recunoscută la finalizarea proiectului. 

2. 301 persoane vor beneficia de sesiuni individuale și/sau de grup pentru 
identificarea traseului profesional și pregătirea pentru angajare si toți cei 301 de 
participanți vor beneficia de servicii de mediere, iar cel puțin 91 de persoane 
(reprezentând 30,33% din grupul țintă) vor obține un loc de muncă sau vor 
desfășura o activitate independentă la finalul participării în proiect. 

3. Minimum 350 de persoane vor fi informate cu privire la proiect, activitățile 
derulate și oportunitățile de înscriere în grupul țintă. 

Valoarea totală a proiectului este de 4.868.598,75 lei, din care Valoarea totală 
eligibilă este de 4.868.598,75 lei, din care Valoarea eligibila nerambursabila din bugetul 
național este de 2.775.101,29 lei, iar Contribuția proprie la valoarea eligibilă este de 
243.429,94 lei. 

Durata proiectului este de 36 de luni, începând cu data de 01.05.2025 și până la data 
de 30.04.2028. 
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Informații suplimentare se pot obține de la Vorel Dorian Mihail - 0766250308 / 
dorianvorel@yahoo.com 


